
 

 

 

 

СТАНЬ ЧАСТЬЮ КОМАНДЫ ПРОФЕССИОНАЛОВ! 
 

Ведущее системообразующее предприятие в сфере электроэнергетики ООО 

Научно-производственное предприятие «ЭКРА» формирует кадровый 

резерв специалистов для реализации уникальных проектов. 

 

Если ты:  

-   Желаешь развиваться и изучать новые технологии электроэнергетической отрасли и 

хочешь быть классным специалистом в сфере цифровых технологий. 

- У тебя хорошая и/или отличная успеваемость по основным предметам: «Высшая 

математика», «Физика», «ТОЭ» - мы ждем тебя! 

 
Основной продукт предприятия «ЭКРА» - это интеллектуальные электронные 

устройства релейной защиты, противоаварийной автоматики, которые защищают 

энергообъекты национального значения. 

 
Мы предлагаем формирование практических навыков  

по следующим профессиям: 

 

-   Инженер-конструктор (разработка конструкторской документации на шкафы РЗА); 
-   Инженер-программист (разработка программного обеспечения); 
-   Инженер-проектировщик (проектирование электрических схем шкафов); 

- Инженер-схемотехник (разработка аппаратных решений электронных устройств и 

систем); 

-   Инженер продуктового направления (настройка устройств для цифровых подстанций; 

проведение испытания новых решений, новых функций устройств); 

-    Инженер по наладке и сервису (наладка и испытание оборудования). 

 
Наши работники: 

 
• Имеют достойную заработную плату от 55 000 руб.  

• Уверены в своем карьерном росте за качественные результаты и развитие 

необходимых навыков. Беседы по точкам роста проводим минимум 1 раз в год. 

• Официально трудоустроены и зарабатывают полностью «белую» заработную плату, 
поощрительные премии, вознаграждения за выслугу лет, имеют компенсационные 

социальные выплаты. 

• Могут рассчитывать на опытного и профессионального наставника в первые 

месяцы работы. Наставник обучает недостающим навыкам, знакомит со всеми этапами 

производства продукции, а также помогает адаптироваться в коллективе. 

• Работают в молодом коллективе единомышленников и имеют благоприятные 

условия труда, дополнительные технические перерывы на бесплатный чай, кофе, печенье. 

•  Пользуются корпоративным оплачиваемым отдыхом, посещают бассейн, 

занимаются футболом, волейболом, баскетболом и т.д.; 

 

 

 

 

Контакты для связи: 

Петрова Евгения, специалист по персоналу Э18 

ООО НПП «ЭКРА» 

Тел: +7 919 650 25 80 

тел: +7 (8352) 220-130, доб. 9460 


